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GENELGE
2010/64

Tlgi: a) Strateji Gelistirme Baskanligi’nin 17/07/2007 tarihli ve 8837(6938) sayili 2007/61 Nolu
Genelgesi,

b) Performans Yonetimi ve Kalite Gelistirme Daire Bagkanligi’nin 29/05/2008 tarihli ve 1667
say1l1 2008/40 Nolu Genelgesi

ligi (a) ve (b) Genelgeler ile 12/05/2006 tarihli ve 26166 sayili Resmi Gazetede
yayimlanarak yurtirlige giren “Saglik Bakanligina Bagli Saglik Kurum ve Kuruluslarinda Gorevli
Personele Déner Sermaye Gelirlerinden Ek Odeme Yapilmasma Dair Yénetmelik”in muhtelif
hiikiimlerinin iptali talebiyle Bakanligimiz aleyhine acilan davalarda Danistay Idari Dava Daireleri
Kurulu tarafindan verilen Kararlar ile mezkur Yonetmeligin 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (¢)
ve (d) bentlerinin sondan iki climlesi ile (v) bendinin yiiriitiilmesinin durduruldugu bildirilmek
suretiyle yiiriitiilmesi durdurulan mezklr Yonetmeligin 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (¢) ve
(d) bentlerinin sondan iki ciimlesi ile (v) bendi hiikkmiinlin tamaminin uygulanmamasi talimati
verilmis idi.

Bakanligimiz aleyhine mezkur Yonetmeligin 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (¢) ve (d)
bentlerinin sondan iki climlesi ile (v) bendinin iptali talebiyle Danistay’da agilan davalarda esastan
davanin reddine karar verilmis bulunmaktadir. Bu itibarla ilgide kayitli Genelgeler ile bildirilen
yiirtitmeyi durdurma kararlar1 hiikiimsiiz hale gelmistir. Bu sebeple ilgide kayith (a) ve (b)
Genelgeler yiiriirliikten kaldirilmigtr.

Bu itibarla ilk yiiriitmeyi durdurma kararinin verildigi 2007 yili Temmuz aymdan bu yana,
yiirtitmeyi durdurma karari1 sebebiyle yapilmayan ek 6deme kesintilerinin mezkar Yo6netmeligin 5
inci maddesinin birinci fikrasinin (¢), (d) ve (v) bentleri hiikkmiiniin uygulanmasi suretiyle ilgili
personelden tahsil edilmesi gerekmektedir.

2007 yili Temmuz aymdan 2010 yili Agustos ayma kadar olan ek 6deme donemlerinde;
inceleme heyetinin raporu, idarl sorusturma raporu ve hasta haklari kurulu raporuna istinaden
hakkinda disiplin sorusturmasi acilip, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 125 inci maddesine
gore ceza verilen personel bulunup bulunmadiginin -ge¢cmise doniik- tetkiki ile sayet ceza alan
personel var ise mezklir Yonetmeligin 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (¢), (d) ve (v) bentleri
uyarinca yapilmasi gereken kesintilerin tahsil edilmesi gerekmektedir.
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21/01/2010 tarihli ve 5947 sayili “Universite ve Saglik Personelinin Tam Giin Calismasina
ve Baz1 Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun™ 30/01/2010 tarihli ve 27478 sayili Resmi
Gazete’de yaymmlanmistir. Anilan Kanun uyarinca 30/07/2010 tarihinden gecerli olmak {izere
Saglik Bakanlig1 ile Refik Saydam Hifzissthha Merkezi Baskanligi kadro ve pozisyonlarina (doner
sermaye dahil) atanan ve 5’inci madde (altinci fikra kapsaminda ek 6deme alanlar harig) geregince
doner sermaye gelirlerinden ek 6deme alan klinik sef ve sef yardimcilarina en yiiksek Devlet
memuru ayliginin (ek gosterge dahil) % 410'u, uzman tabip, tipta uzmanlik mevzuatina gére uzman
olanlar ile uzman dis tabiplerine % 335'i ve pratisyen tabip ve dis tabiplerine ise % 180'i oraninda,
her ay herhangi bir katkiya bagli olmaksizin doner sermaye gelirlerinden ek 6deme yapilacagi
hiikiim altina alinmastir.

Ayrica, 2010 yili Agustos ayindan itibaren yapilacak performansa dayali ek O6deme
hesaplamalarinda mezklr Yonetmeligin 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (¢), (d) ve (v) bentleri
hiikiimlerinin uygulanmasi gerekmektedir. Ancak mezkur Yonetmeligin 5 inci maddesinin birinci
fikrasinin (¢), (d) ve (v) bentleri kapsaminda ek O6deme kesintisi yapilan tabipler mezkur
Yonetmelik hiikiimleri geregince performansa dayali ek 6deme yapilacak personel kapsaminda yer
aldigindan ve fiilen ¢alistiklarindan; 209 sayili Kanunun Ek 3 iincli maddesi uyarinca yapilacak
olan Déner Sermaye Sabit Odemesi herhangi bir katkiya bagl olmaksizin 6denmesi gerektiginden,
Yonetmeligin 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (¢), (d) ve (v) bentleri kapsaminda ek 6deme
kesintisi yapilan tabiplere performansa dayali ek 6deme kesintisinin yapildigi aylarda Doner
Sermaye Sabit Odemesinin ddenmesi gerekmektedir.

Bilgilerinizi ve yukarida yapilan agiklamalar dogrultusunda islem tesis edilmesini ve
konunun iliniz dahilinde bulunan tiim doner sermayeli kurum ve kuruluslar ile doner sermaye
saymanliklarina duyurulmasi hususunda geregini 6nemle rica ederim.
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